Technology Transfer Project

dernova

Manager (f/m/d)

for our location at Latina, Italy

Il Gruppo Aenova € una delle aziende leader nel settore farmaceutico e sanitario. Grazie agli elevati standard di qualita, alle
tecnologie innovative e a un chiaro orientamento al futuro, Aenova € diventata leader di mercato in Europa per lo sviluppo € la
produzione di tutte le forme di dosaggio e dei gruppi di prodotti pil comuni nel settore business-to-business. L'azienda, che ha la
sua sede centrale vicino a Monaco di Baviera (Germania), gestisce 15 stabilimenti di produzione e diversi uffici commerciali in dieci
Paesi del mondo. Piu di 4.300 dipendenti contribuiscono al successo del gruppo.

Responsabilita del ruolo:

Valutazioni di fattibilita dei nuovi processi di manifattura all’ interno del sito.

Contributo all’ elaborazione del costo prodotto, alla definizione delle attivita di trasferimento e relative timeline d’
implementazione di progetti in fase di quotazione.

Emissione dei Change di progetto e monitoraggio delle attivita da implementare.

Organizzazione di kick-off meeting e degli incontri periodici (e straordinari), sia con il cliente che con gli stakeholder di sito.
Redazione del TPP/DPP (Transfer Project Plan/Development Project Plan).

Redazione di agende/minute assicurando I'allineamento allo stato d’ avanzamento progetto sia internamente che verso il
cliente.

Assegnazione e monitoraggio periodico delle attivita attraverso tools di gestione progetto (es Microsoft Project).
Controllo dello svolgimento delle attivita in aderenza alla quotazione emessa e in caso di necessita promuoverne
I'aggiornamento.

Definizione della BOM di manifattura prodotto.

Partecipazione attiva alla gestione di deviazioni con impatto sul progetto.

Monitoraggio dei KPIs del progetto e aggiornamento dei report settimanali e mensili da condividere periodicamente con il
Leadership Team e le funzioni di sito.

Requisiti:

Laure magistrale in CTF, Chimica o Ingegneria Chimica.

Spiccate capacita di organizzazione, pianificazione e gestione del tempo ed attivita.
Capacita di lavorare sia in modo indipendente/individuale che nell’ambito di un team.
Orientamento alla gestione del cliente e alla realizzazione degli obiettivi.

Capacita di analisi e problem solving.

Pensiero innovativo e proattivo.

Capacita di individuare criticita legate al progetto e allimplementazione dei relativi Capex.
Orientamento ai risultati.

Leadership e capacita di interfacciarsi sia con figure operative che gestionali/manageriali.
Ottime capacita relazionali e di lavoro di squadra.

Ottime capacita di comunicazione verbale e scritta (Italiano ed Inglese).

Ottime capacita di presentazione/esposizione progetto.

Ottime capacita di negoziazione.

Maturata conoscenza delle attivita/flussi standard di un’azienda farmaceutica.

Abbiamo attirato la vostra curiosita?

Per qualsiasi domanda, potete contattare Luca Cenciarini all’'indirizzo e-mail: luca.cenciarini@aenova-group.com

Haupt Pharma Latina s.r.l., Member of the Aenova Group
Human Resources, 04100 Borgo San Michele - Latina, Italia
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