dernova

Expert HR Payroll (w/m/d)

fir den Standort Tittmoning, Deutschland

Die Aenova Group zahlt zu den weltweit fihrenden Unternehmen der Pharma- und Healthcare-Branche. Das Servicespektrum der
Gruppe umfasst die gesamte Wertschopfungskette der Entwicklung und Herstellung aller gangigen Darreichungsformen und
Produktgruppen im Bereich Arznei- und Nahrungserganzungsmittel. Mit hohen Qualitdtsstandards, innovativen Technologien und
einer klaren Zukunftsausrichtung hat sich Aenova zu Europas Marktfihrer im Business-to-Business entwickelt. Das Unternehmen,
mit Sitz bei MUnchen, ist mit 15 Produktionsstandorten und mehreren Sales Offices weltweit in zehn Landern vertreten. Mehr als
4.300 Mitarbeiter tragen zum Erfolg der Unternehmensgruppe bei.

Was erwartet Sie?

Komplexe Aufgaben innerhalb der Lohn- und Gehaltsabrechnung, unter Berlcksichtigung der gesetzlichen Vorschriften,
insbesondere von steuerlichen und sozialversicherungsrechtlichen Vorgaben fUr einen Produktionsstandort mit Uber 600
Mitarbeitern

Zusammenarbeit mit den Sozialversicherungstragern, Finanzamt, Berufsgenossenschaft, Gewerbeaufsicht, etc. und der
Finanzbuchhaltung im Rahmen der Lohn- und Gehaltsabrechnung

Beratung der HR-Referenten und Mitarbeiter als Experte in Lohn- und Gehaltsfragen

Mitarbeit bei diversen HR-Themen wie Zeiterfassung und Altersversorgung

Was sollten Sie mitbringen?

Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, z. B. Steuerfachangestellte oder vergleichbar

2-3 Jahre Berufserfahrung in Lohn & Gehaltsabrechnung mit sicheren Fachkenntnissen

Grundlegende Kenntnisse in mindestens einem Abrechnungssystem (idealerweise Datev)

Verstandnis fur andere Systeme (z.B. Zeiterfassung) und sehr gute MS Office Kenntnisse, insbesondere Excel
Zuverlassiges und prazises Arbeiten mit absolut vertraulichen Daten

Freundlicher Umgang mit den Kunden sowie Team- und Kontaktfahigkeit

Was bieten wir Thnen?

Interesse geweckt? g

Strukturierte Einarbeitung mit regelméaBigem und offenen Austausch mit Ihrem Vorgesetzten um die Einarbeitung in die
vielfaltigen Aufgaben zu erleichtern

Hervorragende Entwicklungschancen in einem dynamischen, wachsenden Unternehmen mit individuellen
Weiterbildungsmaoglichkeiten

Attraktive VergUtung nach Haustarifvertrag, Urlaubsgeld, Leistungspramie, umfassende Sozialleistungen wie betriebliche
Altersversorgung, Kindergartenzuschusse, Jubildumszahlungen, Mitarbeiterrabatte

Betriebliches Gesundheitsmanagement (Fitnessangebot, Beratung am Arbeitsplatz)

Kantine unter Berlcksichtigung der Gesundheitsaspekte

Gerne steht Ihnen die Personalabteilung unter +49 8683 895 327 fur Ihre Fragen zur Verfigung.

Dragenopharm Apotheker Ptschl GmbH,
Personalabteilung, Géllstr. 1, 84529 Tittmoning, Deutschland

C.P.M. « Dragenopharm « Haupt Pharma « Swiss Caps * SwissCo * Temmler

www.aenova-group.com


https://aenova-group.onlyfy.jobs/apply/b6yd0ky4mdkxicl4wnfhgal56j6lvkn

