Projektmanager
Pharmazeutische Entwicklung
und Tech Transfer (w/m/d)

dernova

fUr den Standort Gronau (Leine), Deutschland

Die Aenova Group zahlt zu den weltweit fihrenden Unternehmen der Pharma- und Healthcare-Branche. Das Servicespektrum der
Gruppe umfasst die gesamte Wertschdpfungskette der Entwicklung und Herstellung aller gangigen Darreichungsformen und
Produktgruppen im Bereich Arznei- und Nahrungserganzungsmittel. Mit hohen Qualitatsstandards, innovativen Technologien und
einer klaren Zukunftsausrichtung hat sich Aenova zu Europas Marktfuhrer im Business-to-Business entwickelt. Das Unternehmen,
mit Sitz bei MUnchen, ist mit 15 Produktionsstandorten und mehreren Sales Offices weltweit in zehn Landern vertreten. Mehr als
4.300 Mitarbeiter tragen zum Erfolg der Unternehmensgruppe bei.

Was erwartet Sie?

= Projektleitung und -management von Entwicklungs- und Transferprojekten von der Initialisierung, Herstellung der
Validierungschargen inkl. Verpackung, Begleitung des Kunden wahrend der Registrierung bis hin zur ersten kommerziellen
Belieferung (first-wave-launch)

= FlUhrung des cross-funktionalen Projektteams

= Erstellung von Projektpléanen, Leiten von Projektmeetings sowie Koordination und Nachverfolgung der Aufgaben aller
involvierten Fachbereiche

= RegelmaBige Berichterstattung und Eskalation des Projektstatus im site-leadership-team

= Hauptansprechpartner flr interne und externe Kunden

Durchfuhrung des Scale-up und Transfers der Neuprodukte in die Routineproduktion

Was sollten Sie mitbringen?

= Abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium der Pharmazie oder eine vergleichbare Ausbildung
= Mindestens dreijahrige Berufserfahrung im Bereich, Entwicklung, Scale-up und TechTransfer

= Projektmanagementkenntnisse (Kommunikation, Planung, Meilensteinplane, MS-Projekt)

= GMP-Erfahrung

= Betriebswirtschaftliches Verstandnis

= Verhandlungssichere Englischkenntnisse

= Spal an Teamarbeit und selbststandiger Arbeit

= Gute PC-Kenntnisse

Was bieten wir Thnen?

= Tarifgebundene und attraktive Vergitung

= 37,5 Stunden Woche, 30 Tage Urlaub, Gleitzeitregelung

= Arbeitgeberzuschuss zur Betrieblichen Altersvorsorge, VWL Zuschuss

= Hansefit, Fahrradleasing, Obsttage

= Vergunstigungen in verschiedensten Bereichen durch unsere Mitarbeiterangeboteplattform
= Perspektiven in einem dynamischen und erfolgsorientierten Umfeld

Wenn Sie sich von diesen Aufgaben in einer zukunftssicheren Unternehmensgruppe mit groBem Marktpotential
angesprochen fuhlen, dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen!

Interesse eckt?

Fur Fragen steht Ihnen die Personalabteilung gerne unter +49 5182 585 245 zur Verfligung.

Haupt Pharma Wlfing GmbH,
Personalabteilung, Bethelner Landstr. 18, 31028 Gronau, Deutschland



https://aenova-group.onlyfy.jobs/apply/p22vz6k34qlguyc6kescw5qb0kl4ybx

Members of the Aenova Group

www.aenova-group.com

C.P.M. « Dragenopharm * Haupt Pharma = Swiss Caps * SwissCo * Temmler



