Personalreferent (w/m/d) SO

fir den Standort Regensburg, Deutschland

Die Aenova Group z&hlt zu den weltweit fihrenden Unternehmen der Pharma- und Healthcare-Branche. Das Servicespektrum der
Gruppe umfasst die gesamte Wertschopfungskette der Entwicklung und Herstellung aller gangigen Darreichungsformen und
Produktgruppen im Bereich Arznei- und Nahrungserganzungsmittel. Mit hohen Qualitdtsstandards, innovativen Technologien und
einer klaren Zukunftsausrichtung hat sich Aenova zu Europas Marktfiihrer im Business-to-Business entwickelt. Das Unternehmen,
mit Sitz bei MUnchen, ist mit 15 Produktionsstandorten und mehreren Sales Offices weltweit in zehn Landern vertreten. Mehr als
4.300 Mitarbeiter tragen zum Erfolg der Unternenmensgruppe bei.

Was erwartet Sie?

= Administrative Abwicklung aller operativen HR-Prozesse

= Verantwortung fur die Betreuung und Beratung aller Mitarbeiter in der gesamten Bandbreite der Personalarbeit inkl. allen
arbeits- und sozialversicherungsrechtlichen Angelegenheiten

= Figenverantwortliche Erstellung der vorbereitenden Lohn- und Gehaltsabrechnung

= Mitarbeit bei der Planung, Organisation und Durchfiihrung von PersonalentwicklungsmaBnahmen

= Sicherstellung der bedarfsgerechten Personalbeschaffung und -auswahl

= Analyse relevanter Personalkennzahlen und Ableitung geeigneter MaBnahmen

= Planung und Organisation des betriebsarztlichen Dienstes

= Verwaltung der betrieblichen Altersvorsorge

= UnterstUtzung der Leitung Personal bei Sonderaufgaben und Projekten

Was sollten Sie mitbringen?

= Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit Zusatzqualifikation im Personalwesen oder Studienabschluss im
wirtschaftswissenschaftlichen Bereich mit Schwerpunkt Personal

= Mehrjahrige Berufserfahrung im Personalbereich

= Gute Kenntnisse im Arbeits-, Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht

= Sehr gute Auffassungsgabe, hohes Mal3 an Zuverlassigkeit und Gewissenhaftigkeit sowie Sorgfalt

= QOrganisationstalent, Durchsetzungsvermédgen und Freude an Konfliktldsungen

= Selbststandiges, ziel- und I6sungsorientiertes Arbeiten

= Starke Kommunikationsféhigkeit, Beratungskompetenz sowie Serviceorientierung und Empathie

= Sehr gute MS-Office-Kenntnisse

= Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was bieten wir Ihnen?

= Krisensicheren Arbeitsplatz in einem wachstumsorientierten Pharmaunternehmen

= Teil eines erfolgreichen Teams an einem innovativen Produktionsstandort zu sein

= |ntensives Onboarding in die neuen Aufgaben durch direkte Kollegen

= Attraktive Vergutung und Altersvorsorge angelehnt an den Tarifvertrag der |G BCE (Chemische Industrie) mit Urlaubsgeld
sowie einer hohen tariflichen Jahresleistung

= Umfangreiches Gesundheitsmanagement, Kantine sowie eine sehr gute Verkehrsanbindung

Wenn Sie sich von diesen Aufgaben in einer zukunftssicheren Unternehmensgruppe mit groBem Marktpotential
angesprochen flihlen, dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen.

Interesse geweckt?

Fir Fragen steht Ihnen die Personalabteilung gerne unter +49 941 4601 709 zur Verflgung.

Haupt Pharma Amareg GmbH,
Personalabteilung, Donaustaufer Str. 378, 93055 Regensburg, Deutschland



https://aenova-group.onlyfy.jobs/apply/tjftr8bkao2dimwjh9ws77et66n0ikn

Members of the Aenova Group

www.aenova-group.com

C.P.M. « Dragenopharm * Haupt Pharma = Swiss Caps * SwissCo * Temmler



