QA-Specialist
Risikomanagement
Hygienemanagement & Data
Integrity (w/m/d)

denova

fur den Standort Bad Aibling, Deutschland

Die Aenova Group zahlt zu den weltweit fihrenden Unternehmen der Pharma- und Healthcare-Branche. Das Servicespektrum der
Gruppe umfasst die gesamte Wertschopfungskette der Entwicklung und Herstellung aller gangigen Darreichungsformen und
Produktgruppen im Bereich Arznei- und Nahrungserganzungsmittel. Mit hohen Qualitatsstandards, innovativen Technologien und
einer klaren Zukunftsausrichtung hat sich Aenova zu Europas Marktflihrer im Business-to-Business entwickelt. Das Unternehmen,
mit Sitz bei MUnchen, ist mit 15 Produktionsstandorten und mehreren Sales Offices weltweit in zehn L&ndern vertreten. Mehr als
4.300 Mitarbeiter tragen zum Erfolg der Unternehmensgruppe bei.

Was erwartet Sie?

= Pflege, Uberwachung und Weiterentwicklung des Konzepts fiir Risikomanagement

= Abteilungstibergreifende Unterstltzung bei der Erstellung von Risikoanalysen

= Pflege, Uberwachung und Weiterentwicklung des Konzepts flir Hygienemanagement

= QOrganisation und Teilnahme an Hygiene-Rundgéangen fir alle betroffenen Abteilungen

= UnterstUtzung des Qualitatsbereiches bei der Konzeption und Umsetzung von Data-Integrity Aktivitaten
= Durchflihrung von Data-Integrity Prifungen an computergestutzten Systemen

= Erstellung und Durchfihrung von Schulungen

= Weiterentwicklung des Qualitdtsmanagement-Systems

= Teilnahme an Selbstinspektionen, Audits und Behorden-Inspektionen

Was sollten Sie mitbringen?

= Ausbildung in einem naturwissenschaftlichen oder technischen Beruf oder vergleichbare Qualifikation
= Berufserfahrung im GMP- und HACCP-Umfeld

= Erfahrung im Umgang mit den geltenden Regularien

= Kenntnisse im Bereich Data Integrity

= Praxis in der Validierung computergestutzter Systeme winschenswert

= Ausgepragte organisatorische und kommunikative Fahigkeiten

= Hohe Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit

= Gute englische Sprachkenntnisse (in Wort und Schrift)

Wir bieten Ihnen vielseitige Perspektiven in einem dynamischen und erfolgsorientierten Umfeld. Um Ihnen die Einarbeitung in
Ihren Bereich zu erleichtern, erwartet Sie eine strukturierte Einfihrung, sowie ein regelmassiger und offener Austausch mit
Ihrem Vorgesetzten.

Wenn Sie sich von diesen Aufgaben in einer zukunftssicheren Unternehmensgruppe mit grossem Marktpotential
angesprochen fuhlen, dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen.

Interesse geweckt?

Fdr Fragen steht Ihnen unser Human Resources Consultant Herr Thomas Hazelwood gerne unter + 49 8061 931 137 zur
Verflgung. Nahere Informationen finden Sie auch in unserem HR-Flyer auf der Homepage unter www.aenova-group.com

Swiss Caps GmbH,
Personalabteilung, Grassingerstr. 9, 83043 Bad Aibling, Deutschland



https://aenova-group.onlyfy.jobs/apply/y5g7s3nxdhb0h6x1md6kadla9go76ek
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